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BÀI THU HOẠCH
Từ định hướng phát triển giáo dục và đào tạo đến năm 2020 trong  Nghị quyết XII của Đảng và định hướng phát triển giáo dục và đào tạo của thành phố. Theo Anh (Chị), đơn vị và cá nhân Anh (Chị) cần làm gì để góp phần đổi mới căn bản toàn diện giáo dục và phát triển nguồn nhân lực trên địa bàn thành phố.

Bài làm
Đảng ta đã xác định: gắn kết chặt chẽ phát triển nguồn nhân lực với phát triển và ứng dụng khoa học, công nghệ, giáo dục và đào tạo là một trong ba khâu đột phá để đưa nước ta cơ bản trở thành nước công nghiệp theo hướng hiện đại vào năm 2020, tạo tiền đề vững chắc cho phát triển cao hơn trong giai đoạn sau. Như vậy cũng có thể nói rằng, đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo là một trong những nhân tố quan trọng quyết định sự thành công của công nghiệp hóa, hiện đại hóa và thực hiện mục tiêu “dân giàu, nước mạnh, dân chủ, công bằng, văn minh”. 
Bên cạnh đó đổi mới giáo dục đang là một xu thế tất yếu mang tính toàn cầu. Là tiếp tục góp phần bồi đắp, xây dựng nền văn hóa Việt Nam tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc trong điều kiện phát triển kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế.
Do đó việc đổi mới cần phải thực hiện ở tất cả các cấp, các đơn vị, các nhân.
Đối với đơn vị: 
· Xây dựng chương trình đào tạo hợp lý, mang tính thực tế, học đi đôi với hành, có cơ cấu và phương thức phù hợp với nhu cầu của xã hội, đảm bảo chất lượng.
· Chuẩn hóa chương trình đào đạo theo hệ thống giáo dục tiến bộ, mở rộng liên kết với các trường đại học, cao đẳng trong và ngoài nước.
· Đổi mới quản lý giáo dục.
· Nâng cao chất lượng kiểm tra đánh giá.
· Nâng cao ý thức của sinh viên.
· Nâng cao đời sống cán bộ giáo viên, giảng viên.
Đối với cá nhân:
· Cố gắng bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ, ứng dụng kỹ thuật công nghệ vào trong giảng dạy.
· Học hỏi thêm về kinh nghiệm, phương pháp giảng dạy đối với học sinh cá biệt.
· Phối hợp với các khoa, các phòng ban để nâng cao chất lượng giáo dục.


